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Kukin sopimuksen osapuolijdljempana “osapuoli” ja yhdessa “osapuolet”.

Kuopion aluekeskusrekisterin (jdljempdné keskusrekisteri) muodostavat
Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymi isdntdseurakuntana ja isdntaseurakunnan
kanssa sopimuksen tehneet seurakunnat sopijaseurakuntina.

2 TAUSTA JA TARKOITUS

2.1 Sopimuksen tarkoitus ja tavoitteet

Taman sopimuksen tarkoituksena on luoda edellytykset keskusrekisterin
toiminnalle ja sen hoitamien tehtévien tarjoamiselle tdman sopimuksen
osapuolille niin, etta palvelut tukevat seurakuntien toimintaa ja hallintoa
mahdollistaen osapuolten lakisdateisten kirkollisten ja vaestokirjanpitoon
liittyvien viranomaistehtavien hoitamisen.

Keskusrekisterin isédntdseurakuntana toimii Kuopion ev.lut.
seurakuntayhtyma.

Tatd sopimusta sovelletaan:
1. sopijaseurakunnan liittdmisessa keskusrekisteriin ja sen hoitamiin tehtaviin
2. keskusrekisterin hoitamien tehtdvien suorittamisessa

3. keskusrekisterin ja osapuolten yhteisten kehityshankkeiden
toteuttamisessa (laaditaan hankkeittain erilliset tehtdviluettelot, mists
selvidgvat kehityshankkeen kulut, aikataulu ja vastuut)

2.2 Seurakuntien yhteistoiminta ja sitd koskeva sopimus

Taman sopimuksen tarkoittama yhteistoiminta osapuolten vililld perustuu
kirkkolain 3. luvun 20 §:n 1 mom. sdddokseen seurakuntien ja seurakuntayh-
tymien tehtdvien yhteisesta hoitamisesta. Kirkkojarjestyksen 3. luvun 51 §:n
mukaan yhteistydsopimuksessa on maarattava tietyista seikoista, kuten teh-
tavaa hoitavasta seurakunnastatai seurakuntayhtymasti, perusteista, joiden
mukaan tehtédvien hoidosta aiheutuvat kustannukset jaetaan sekd sopimuk-
sen irtisanomisehdoista ja talouden selvittdmisestd. Osapuolet sopivat tall3
sopimuksella muun ohella néista kirkkolain ja kirkkojarjestyksen edellytta-
mistd seikoista.

2.3 Sopimus ja sen muuttaminen

Osapuoletjarjestavat kirkonkirjojen pitdmisen keskusrekisterissa. Isdntiseura-
kuntana toimii Kuopion ev.lut. seurakuntayhtyma. Keskusrekisterin tarkoituk-
senaon hoitaa osapuolille sopimuksessaja sen liitteissa maaritellyt kirkonkir-
jojenpidon tehtavat.

Sopimustekstin muuttaminen edellyttds, ettd enemman kuin puolet osapuo-
lista sen hyvaksyy.
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Sopimuksen liitteiden osalta toimi- ja padtdsvalta muutosten tekemiseen on
tehtdvaa hoitavan seurakunnan kirkkoneuvostolla yhteistyéryhmaé kuultu-
aan.

2.4 Arvonlisdverottomuus

3 HALLINTO JA TALOUS

3.1 Yhteistyoryhma

Seurakuntien padasiallisenatehtavand on huolehtia lakisdateisista kirkollisista
ja vaestokirjanpitoon liittyvista viranomaistehtavista. Seurakuntien lakisaatei-
nen (varsinainen) toiminta ei ole arvonlisdverolaissa tarkoitettua liilketoimin-
taa.

Kirkkolain 8. luvun 5 §:n mukaan jasenrekisterin rekisterinpitdjid ovat seura-

kuntien yhteiset keskusrekisterit ja kirkkohallitus. Keskusrekisterin toiminta ei
ole arvonlisdverollista toimintaa, vaan yhteisten kustannusten jakamista. Isén-
tdseurakunta onselvittéanyt arvonlisdverottomuuden tdman sopimuksen kat-
tamaa toimintaa koskien.

Mikali timan sopimuksen mukainen toiminta jossain vaiheessa kuitenkin kat-
sottaisiin arvonlisdverolliseksi, todetaan selvyyden vuoksi, ettd tillaisessa ta-
pauksessa kustannusten jako-osuuksiin lisdtdan kulloinkin voimassaoleva ar-
vonlisdvero myds takautuvasti niiltd osin kuin sitd peritaan.

Keskusrekisterin toimintaa johtaa, valvoo ja kehittda osapuolten yhteistys-
ryhmd, joka toimii hallinnollisesti Kuopion ev.lut. seurakuntayhtyman yhtei-
sen kirkkoneuvostaon alaisena.

Yhteistyéryhmén jasenmaard maaraytyy siten, ettd isdntdseurakunnalla on
yhteistyéryhmassa kaksijdsent, joistatoinen on puheenjohtaja, ja sopijaseu-
rakunnilla kullakin yksi jasen. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varaja-
sen. Kukin sopijaseurakunta nimedd oman jasenensa ja varajasenensa yhteis-
tydryhmaan.

Yhteistydryhman jasenet valitaan neljaksi (4) vuodeksi kerrallaan.

Yhteistydryhman jasenten ja varajdsenten tulisi olla ensisijaisesti
kirkonkirjojenpitoon perehtyneits seurakuntien/seurakuntayhtymien
viranhaltijoita tai tydntekijéita.

Lisaksi yhteistydryhmassa on ldsndolo- ja puheoikeus isdntdseurakunnan
hallintojohtajalla ja kirkkoneuvoston puheenjohtajalla elleivdt ole nimettyna
yhteistydryhmaan tehtdvis hoitavan seurakunnan jasenena.
Aluekeskusrekisterin johtaja toimiiyhteistyéryhman koollekutsujana, asioiden
esittelijana ja kokousten sihteerind.

Yhteistyéryhmé kutsutaan koolle vahintaan kaksi (2) kertaa vuodessa,
helmikuussajasyyskuussa. Kokoukset jarjestetddn ensisijaisesti séhkdisestija
virka-aikana. Kokouksista ei makseta kokouspalkkioita.
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3.2 Yhteistyéryhmin tehtavit

3.3 Talous

4  YHTEISTYO

Kuopion aluekeskusrekisterin yhteistydryhman tehtdvana on

1. Kehittad aluekeskusrekisterin toimintaa

2. Tukea aluekeskusrekisterin henkilokuntaa tydssdan

3. Antaa tarvittaessa lausuntoja aluekeskusrekisterin henkildston
valinnoissa

4, Laatia aluekeskusrekisterin toimintakertomus isantdseurakunnan

hallintoelinten hyvaksyttavaksi sekd antaa se tiedoksi sopijaseurakunnille.

5 Laatia ehdotus aluekeskusrekisterin talousarvioksi ja
toimintasuunnitelmaksi sekd seuraavan vuoden maksuosuuslaskelma
iséntidseurakunnan hallintoelinten hyvaksyttdviksi sekd antaa ne tiedoksi
sopijaseurakunnille.

6. Valmistella Kuopion aluekeskusrekisteria koskevan sopimuksen
muutokset isdntdseurakunnan yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksyttaviksi.
7 Tehdd esitys uuden sopijaseurakunnan liittymisestd keskusrekisteriin.
8. Tehdd esitykset keskusrekisterin tehtdvéluetteloon tehtavisté

muutoksista.

9. Hyvaksya keskusrekisterin tehtdvaluettelossa kuvatuista tehtavista
tarkemmat prosessikuvaukset, joissa maaritelldadn toimintatavat ja eri
toimijoiden vastuut yksityiskohtaisemmin.

10. Mikalienemman kuin puolet osapuolista taiisantdseurakunta haluaa
irtisanoa keskusrekisterid koskevan sopimuksen, yhteistydryhman tehtdvana
on laatia ehdotus sopimukseen perustuvien varojen jakamisesta taivelkojen
kattamisesta maksuosuuksien suhteessa.

Isdntdseurakunta huolehtii yhteistydsopimuksen mukaisten tehtévien hoita-
misesta aiheutuvasta maksuliikenteesta ja kirjanpidosta.

Isdntdseurakunnan tilintarkastajat huolehtivat yhteistydsopimuksen mukaisen
toiminnan, hallinnon ja talouden seka tietoturvan tarkastuksesta osana isan-
taseurakunnan tilintarkastusta.

4.1 Keskusrekisterin tehtadvat

Keskusrekisterin hoitamat tehtévat kuvataan Kuopion aluekeskusrekisterin
tehtéviluettelossa (liite 1). Yhteistyéryhma voi hyviksya tarpeen mukaan teh-
tavaluettelossa mainituista tehtdvista tarkemmat prosessikuvaukset, joissa
toimintatavat ja eri toimijoiden vastuut on maaritelty yksityiskohtaisemmin.
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4.2 Henkilosto

4.3 Hankinnat

5 KUSTANNUKSET

Keskusrekisterin henkilékuntaan kuuluu keskusrekisterinjohtaja ja tarpeelli-
nen maadra muuta henkilbkuntaa.

Henkildkunnan tyénantajana toimii isantdseurakunta. Henkilokunnan palve-
lussuhteen ehdot maardytyvat kirkon virka- ja tydehtosopimuksen (KirVES-
TES) mukaan.

Keskusrekisterin toiminnasta vastaa keskusrekisterinjohtaja. Keskusrekisterin-
johtajan tehtavista ja paatosvallasta sdddetddn Kuopion ev.lut. seurakuntayh-
tyman yhteisten tehtévien johtosdadnndssa ja hallintosddnnossa. Keskusrekis-
terinjohtajan esihenkilé on isantdseurakunnan hallintojohtaja.

Keskusrekisteritekee hankinnat isdntdseurakunnan hankintaohjeita noudat-
taen. Hankintojen kilpailutukseen ei tarvitse pyytda valtakirjaa sopijaseura-
kunnilta. Hankinnat ratkaistaan isantdseurakunnan hankintaohjeiden ja ta-
loussdanndén mukaisesti.

5.1 Kustannusten jakaminen

Sopimuksen tarkoituksena on toimittaa omakustannushintaan osapuolten
tarvitsemat, sopimukseen siséllytetyt kirkonkirjojenpidon tehtavit (mukaan
lukien henkilésto) osapuolten kdyttéon. Kustannusten jako perustuu todelli-
siin aiheutuneisiin kustannuksiin, ja ne jaetaan osapuolten kesken jasenmas-
ran mukaisessa suhteessa. Suoraan jollekin osapuolelle tuotettujen, tehtava-
luetteloon sisdltymattomien tehtdvien kustannuksista vastaa kuitenkin ao.
seurakunta.

Talousarviota laadittaessa kustannusten jaon perusteena oleva sopijaseura-
kunnan jdsenmaérad on edeltdvan kalenterivuoden viimeisen paivan mukainen
jasenmaara.

Omakustannushintaan sisdltyvat keskusrekisterin toimintakulut ja pddomaku-
lut {poistotja sisdinen korko) seké siséiset vuokrat. Lisdksi omakustannushin-
taan kuuluu osuus isdntaseurakunnan hallinnolle keskusrekisterista aiheutu-
vista kuluista, jotka laskutetaan seuraavasti: taloushallinto ja palkanlaskenta
laskutetaan Kirkon Palvelukeskuksen hinnaston mukaan, tydpaikkaterveyden-
huolto ja tyépaikkaruokailu keskusrekisterin tyéntekijdiden osalta.

Isdntdseurakunta eituota sopijaseurakunnille palveluita eika harjoita liiketoi-
mintaa, vaan kyse ontarkoituksenmukaisuussyista jarjestettdvdstad kustannus-
ten jakamisesta. Kustannuksiin ei lisdtd voittolisda.

5.2 Kustannusten veloittaminen

Kustannusten jaon pohjana on keskusrekisterin talousarvio, jonka kukin osa-
puoli on ottanut huomioon omassa talousarviossaan.
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Sopijaseurakunnan on suoritettava hyvaksytyn talousarvion mukainen maksu-
osuutensa keskusrekisterin yhteisistd kustannuksista laskun perusteella puoli-
vuosittain kahtena erandsiten, ettd ensimmainen erad maksetaan viimeistaan
huhtikuun loppuun mennessa ja toinen erd viimeistddn marraskuun loppuun
mennessd. Kustannukset tasataan vuosittain siten, ettei voittoa eika tappiota
synny osapuolille, tekemalld tilinpdatdksen jalkeen seuraavaan laskuun edel-
listd vuotta koskeva tasaus- tai hyvitys.

Isantdseurakunnan yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa vuosittain osapuolten
osuudet keskusrekisterin kustannuksista.

Viivastyneeseen suoritukseen sovelletaan korkolain mukaista viivastyskorkoa.

6 SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO, SIIHEN LITTYMINEN JA SOPIMUKSEN PURKAUTUMINEN

6.1 Sopimuskausi

Sopimus on voimassa toistaiseksi.

6.2 Yksittdisen uuden osapuolen liittyminen

Iséntdseurakunnan yhteinen kirkkoneuvosto voi hyvaksya yksittaisia uusia so-
pijaseurakuntia keskusrekisterin yhteistydryhman esityksesta.

Uuden sopijaseurakunnan liittyminen sopimukseen tulee voimaan, ellei toisin
sovita, liittymisen hyvaksymistd seuraavan kalenterivuoden alusta. Uuden so-
pijaseurakunnan vastuu jakoperusteen mukaisista yhteistyon kustannuksista
alkaa edellda mainitusta voimaantulosta, ellei muuta ajankohtaa ole maaratty.
Liittymisesta aiheutuvat erilliskustannukset veloitetaan uudelta sopijaseura-
kunnalta erikseen.

6.3 Yksittdisen osapuolen irtisanoutuminen

Jos osapuoli haluaa irtisanoa tdman sopimuksen, tulee kirjallinen irtisanomis-
ilmoitus toimittaa isdntdaseurakunnalle viimeistdan nelja kuukautta ennen sen
kalenterivuoden alkua, jonka lopussa irtisanomisen halutaan astuvan voi-
maan.

Sopimuksen irtisanovalla osapuclella ei ole oikeutta saada jako-osuutta ta-
man sopimuksen alaisesta varallisuudesta eikd muutakaan korvausta irtisano-
misen johdosta.

6.4 Sopimuksen purkautuminen ja taloudellinen loppuselvitys

Mikéali enemman kuin puclet osapuolista tai isantdseurakunta haluaa irtisa-
noa tdman sopimuksen, tulee yhteistydryhman kasitelld isdntdseurakunnan
tekema selvitys sopimukseen perustuvista varoista ja veloista seké laatia varo-
jen jakoehdotus tai ehdotus velkojen kattamiseksi maksuosuuksien suh-
teessa. Ehdotuksesta on hankittava tilintarkastajan lausunto.
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Kunjakoehdotus on osapuolten enemmistén pdatdkselld hyvaksytty, sopimus
katsotaan purkautuneeksi. Yhteistyéryhmédn on suoritettava selvitystoimet
loppuun kolmen kuukauden kuluessa.

7 SOVELLETTAVA LAKI JA ERIMIELISYYKSIEN RATKOMINEN

7.1 Sovellettava laki

Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.

7.2 Erimielisyydet

Jos sopimuksen noudattamisesta syntyy erimielisyyksia, ne pyritdan ratkaise-
maan ensisijassa osapuolten keskindiselld neuvottelulla.

Mikali neuvotteluissa ei padsta ratkaisuun, erimielisyydet ratkaistaan asian
laadusta riippuen toimivaltaisessa tuomioistuimessa. Hallintoriita-asiat kasi-
tellddn It3-Suomen hallinto-oikeudessa ja mahdolliset yksityisoikeudelliset
riita-asiat Pohjois-Savon kérdjdoikeudessa, ellei riita-asian ratkaisemisesta so-
vita toisin osapuolten kesken.

8 SOPIMUKSEN VOIMAANTULO

Sopimus tulee voimaan osapuolten allekirjoitettua sen.

9 LNTTEET

Liite 1: Kuopion aluekeskusrekisterin tehtdvaluettelo






